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HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / PRESENTATION DE L'ENTREPRISE

Qui somme nous ?

Fondée en 1999 et filiale du groupe INVESTORAMA, HS INFRA (EX: Hydro
Star) s'est imposée comme un acteur majeur des travaux publics au Maroc.
Notre expertise englobe l'intégration, le renforcement et la maintenance des
systemes et equipements en genie hydraulique et électrique, avec une
présence dans toutes les régions du Royaume. Forts de notre expérience,
nous sommes fiers d'avoir activement contribué au développement de la
region Tanger-Téetouan-Al Hoceima a travers des projets d'envergure dans
les domaines de l'eau, de lI'assainissement, de l'électricité et de la voirie.

Notre Mission

Fournir des solutions clés en main, innovantes et durables, en
respectant les normes de sécurité et environnementales les plus
strictes.

Notre Engagement

Offrir a nos clients des solutions sur mesure, novatrices et de haute
qualite, tout en répondant aux défis en constante évolution des

secteurs de l'infrastructure.
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/ NOS VALEURS

:(): Esprit d'entreprise

NOS VALEURS g Nos collaborateurs adoptent I'esprit d'initiative au sein

de l'entreprise durant leur travail et avec leurs équipes.

lls se portent volontaires quand la situation suscite leur
intervention. Finalement, ils auront la reconnaissance

LEngagement de HS INFRA
enve rS I'Exce"ence de leurs realisations ainsi que de leurs echecs.

~on- Travail d'équipe ®<S  Frugalité

& Quoique le travail dans un environnement competitif et §> @ Notre strategie repose sur le maintien de lausterité
amical puisse étre avantageux, notre groupe s'enrichit méme durant les états de prospeéritée. Cette approche
le plus lorsque tous nos collaborateurs cooperent nous permet d'une part de renforcer, recapitaliser et
ensemble de maniere fluide avec un esprit d'equipe. acceélerer le déeveloppement de notre groupe. D'autre
Dans cette perspective, nous encourageons nos part, elle nous permet d'éviter les mesures
collaborateurs a oeuvrer de fagcon unie et concentrée extrémement drastiques en periode de crise.

sur des objectifs communs.

0@0 Simplicite @ Poursuite de I'excellence

Oo~+~0 Nous sommes des partisans de structures d'entreprise Nous sommes toujours actifs dans la simplification, la
simples, avec des hiérarchies minimales. Nous mettons modernisation et 'amélioration sans relache de nos
l'accent sur la flexibilité et la rapidité dans la prise de processus dans notre souci quotidien d'accroitre la
deécision et nous nous assurons de fonctionner dans productivité, la compeétitivité et de réduire les couts. Nous
l'esprit d'une petite entreprise. Nous pensons que le bon n'avons jamais fini d'apprendre et cherchons toujours a
sens et la simplicité sont genéralement de meilleures nous ameéliorer. Nous sommes curieux de nouvelles

directives que la sophistication et la complexite inutiles. possibilités et agissons pour les explorer.



HS INFRA (EX: HYDRO STAR)> / NOS VALEURS ET PRINCIPES / NOS PRINCIPES

NOS PRINCIPES

Les Fondements
de Notre Action

\l/

il

Intégrité

Nous croyons fermement que l'integrite est essentielle
a l'établissement et au maintien de bonnes relations et

de la confiance.

Transparence

Nous encourageons la parole de verite et la credibilite
de nos collaborateurs. lls ont toute la liberté d'exprimer
et justifier leurs positions, actions et décisions.

Franchise

Nous pensons qu’une communication claire et ouverte
au sein de notre organisation entre tous les niveaux de
la hierarchie, est cruciale pour notre succes a long

terme.

Humilité

Pour nous, I'hnumilite signifie « connaitre les Limites de
sa propre compeéetence et d'autres termes, I'hnumilité
consiste a savoir ce que vous ne savez pas ».
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HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / CHIFFRES CLES : LA PREUVE DE NOTRE SOLIDITE

Des chiffres qui parlent

d'eux-memes
:éoo Capital Social .~ Chiffre d'Affaires 2024
= 100 millions de dhs ool 175 millions de dhs
Moyens Humains (directs et indirects) M Parc Matériel
&9 +300 Experts = + 300 dont +80 engins
(k==2  Projets Réalisés Expérience
s +400 Réussites A 26 Ans d'Expertise

*- 98% de clients satisfaits







HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / ASSAINISSEMENT LIQUIDE

Assainissement Liquide

Des Solutions Durables pour la
Gestion des Eaux Usées et Pluviales

HS INFRA est un acteur majeur dans le domaine de l'assainissement liquide,
intervenant aupres des établissements privés et publics, des structures
semi-publiques, ainsi que des sociétés industrielles, démontrant notre
capacité a repondre a un large eventail de besoins.

Notre expertise s'étend de la construction des réseaux d'eaux usées et
pluviales aux ouvrages de génie civil associes, en passant par la rehabilitation
et I'entretien des infrastructures existantes. Nous mettons en oeuvre des
techniques innovantes et des matériaux performants pour garantir la
durabilitée de nos interventions.

i



HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / ASSAINISSEMENT LIQUIDE / SOLUTIONS SUR MESURE

Des solutions sur mesure pour
tous vos besoins

72 Réseaux d'eaux usées et pluviales

72 Mise en conformité des installations industrielles

72 Travaux d'assainissement pour les établissements prives,
publics, semi-publics et les sociétés industrielles

72 Travaux de génie civil

Notre mission : Contribuer a un environnement plus
sain grace a notre savoir-faire en matiere
d'assainissement liquide et de genie civil.

Notre engagement : Fournir des infrastructures
d'assainissement fiables et pérennes grace a des
techniques innovantes et des matériaux de qualite, en

nous adaptant aux specificités de chague projet.




HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / EAU POTABLE

Eau potable Depuis 26 ans, HS INFRA s'impose comme un partenaire de confiance pour
la conception, la construction et la maintenance des réseaux d'eau potable.

HS INFRA prend en charge l'ensemble des etapes du cycle de l'eau potable :

De l'adduction a la distribution,

une expertise complete
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HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / EAU POTABLE / SOLUTIONS SUR MESURE

Nos principaux metiers
en eau potable

7 Forage et captage

7 Pose de canalisations sous pression

72 Branchement et réparation de fuites

72 Adduction d'eau potable

7 Réseau de distribution

7 Entretien des réseaux et réparation des fuites

7 Station de pompage

Notre mission : garantir 'accés a une eau potable de qualité
pour les collectivités et les infrastructures industrielles, en

s'adaptant aux besoins specifiques de chaqgue client.

Notre engagement : fournir une eau potable de qualité en
permanence, en respectant les normes les plus strictes et

en préservant l'environnement.




HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / VOIRIES ET RESEAUX DIVERS (VRD)

Voiries et Réeseaux Divers

(VRD)

Amenagement du territoire,
e la conception a la realisation

Zones d'Activités Economiques (ZAE) et lotissements n'ont aucun secret
pour nous. Notre equipe chevronnee maitrise 'ensemble des métiers du VRD

(Voiries et Réseaux Divers) pour vous garantir une réalisation optimale de vos
projets.

Terrassement, voiries, réseaux d'eau, d'électricité et de
télécommunications : nous intervenons sur tous les aspects de
l'aménagement. Notre expertise s'étend également a la mise en place de
réseaux d'eau avec des canalisations de grands diameétres, assurant ainsi

une distribution efficace et perenne pour les projets d'amenagement.




HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / VOIRIES ET RESEAUX DIVERS (VRD) / NOS COMPETENCES

Nos competences clés en VRD

7 Le terrassement
7 Réfection complete des voiries, trottoirs, parkings...avec tous
types de matériaux et de techniques (revétements
hydrocarbonés, revétements bétons, pavage naturel, klinkers,
éléments linéaires...)
7 La réalisation des voiries : routes, pistes cyclables, trottoirs,
amenagement d’éclairage urbain
72 En ce qui est de la réfection, nous menons deux types de
travaux :
- Réfection simple au droit de nos tranchées
- La préparation des installations de cables et canalisations

(eau, assainissement, électricité, télécom)

Notre mission : développer l'infrastructure compléte de
votre ZAE ou lotissement, en étroite collaboration avec les

différents services concernés par les réseaux projetes.

Notre engagement : une infrastructure durable et de
qualite, parfaitement adaptee a vos besoins.




HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / ENERGIE ELECTRIQUE

- : - : HS INFRA répond a I'ensemble de vos besoins en matiere d'installations
Energie Electrique P

electrigues, de maintenance et de mise en conformité de vos projets.

Nos domaines d'intervention couvrent I'électricité basse, moyenne et

’expertise au service

haute tension, ainsi que le raccordement de machines et d'appareils

de la distribution électrique électriques.




HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS METIERS / ENERGIE ELECTRIQUE / SERVICES

Nos principaux meétiers
en Energie Electrique

7 Extension, renforcement et renouvellement des réseaux
de distribution HTA (Aérien - souterrain)

7 Extension, renforcement et renouvellement des réseaux
de distribution BT (Aérien - souterrain)

72 Maintenance du réseau distribution HTA et BT

7 Postes de transformation HTA / BT

7 Electricité rurale et urbaine

7 Eclairage public

Notre mission : développer et maintenir des réseaux
electriques robustes et adaptés a vos besoins.

Notre engagement : mettre notre expertise au service
de la reussite de vos projets electriques.







HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS CLIENTS
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Certifications
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HS INFRA (EX: HYDRO STAR) / NOS ENGAGEMENTS / LA SECURITE

La Securité au Travall :
Notre Priorité Absolue

Convaincus que la santé et la securité au travail sont des priorités
absolues, nous sommes fermement engagés dans une démarche
d'améelioration continue de nos performances.

Notre objectif : garantir un environnement de
travail sain et sécurisé pour tous.

Notre engagement se traduit par :

72 Une culture d'entreprise axée sur la prévention des risques
professionnels.

72 Un investissement constant dans la formation de nos
collaborateurs aux meilleures pratiques en matiere de sécurite.

7 La mise en place d'un systeme de management QHSE (Qualité,
Hygiéne, Sécurité, Environnement) rigoureux et performant.

72 Un dialogue social constructif avec nos partenaires sociaux

pour promouvoir la culture de sécurité.







Contactez-nous pour vos
projets d'infrastructures

TEL : ADRESSE :

+212 5 39 34 18 83 Angle Avenue Abdellah

Guennoun et Rue Abi Jarir Tabari,
FAX : Tasnim Plaza, Bureaux N° 5 & 6,
+212 539 34 18 72 Tanger - Maroc.

EMAIL

contact@hs-infra.com WWW . HS-INFRA . COM
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